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Справка по итогам организационно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров, в процессе 

прохождения индивидуальных образовательных маршрутов по программам 

ДПП, реализуемых из федерального реестра (с 2021 года по 2023 год) 

 

Организационно-методическое сопровождение педагогических работников и 

управленческих кадров, в процессе прохождения индивидуальных 

образовательных маршрутов по программам ДПП, реализуемых из федерального 

реестра (с 2021 года по март  2023 года) обеспечивалось в соответствии с: 

Распоряжением Министерства просвещения России от 04.02.2021 № Р-33 

«Об утверждении методических рекомендаций по реализации мероприятий по 

формированию и обеспечению функционирования единой федеральной системы 

научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров»; 

Концепцией создания единой федеральной системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников, утвержденная Распоряжением 

Министерства просвещения Российской Федерации от 06.08.2020 Р-76; 

Методическими   рекомендациями   по   порядку   и   формам   диагностики. 

Утверждены Распоряжением Минпросвещения России от 27.08.2021 № Р - 201.  

В целях реализации практикумов для индивидуального сопровождения 

слушателей и составления индивидуальных образовательных маршрутов были 

привлечены 4 методиста. За каждым методистом были закреплены группа 

слушателей по           предметным областям. Методистами были посещены уроки 

молодых педагогов. 

Методистами  оказана информационная, организационно-методическая 

поддержка по разработке рабочих программ практикумов, планированию и 

проведению каждого этапа урока. 

Комплекс мероприятий индивидуального профессионального развития 

педагогов, включенных в их ИОМ, включает: 

- изучение нормативно-правовых актов, регулирующих вопросы организации 

образовательного процесса, обновленных ФГОС, техники безопасности в 

общеобразовательной организации и т.д.; 

- изучение методических материалов, размещенных на сайте ИРО (с 

указанием источника материалов); 

- прохождение курсов дополнительного профессионального обучения; 
- посещение мастер-классов, семинаров; 

- проведение открытых уроков, участие в конференциях, семинарах и т.д. 
 

Методисты за период с 2021по 2023  год было сформировано 4 

индивидуальных образовательных маршрута  для педагогов, прошедших 

практикум в рамках реализации ДПП ПК «Школа современного учителя», что 

составило 5 % от общего числа педагогов. 
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Реализация индивидуальных образовательных маршрутов способствовала 

получению следующих результатов: 

− повышению профессиональной компетентности педагогов 

образовательных учреждений; 

− изменению качественных показателей деятельности педагогических 

работников образовательных учреждений, повышение степени ответственности 

педагогов за результат деятельности; 

− совершенствованию содержания обучения: внедрение современных форм, 

методов обучения и воспитания, инновационных педагогических технологий, 

способствующих развитию способностей обучающихся, повышению их 

образовательного уровня. 
Реализация индивидуальных образовательных маршрутов способствовала: 

− повышению профессиональной компетентности педагогов; 

− совершенствованию содержания обучения (активное внедрение в 

профессиональную деятельность современных форм, методов обучения и 

воспитания, инновационных педагогических технологий, способствующих 

развитию способностей обучающихся, повышению их образовательного уровня); 

− повышению профессионального уровня в разработке и проведении 

открытых уроков; 

− активному вовлечению к участию педагогов в проведение семинаров, 

конференций, мастер-классов. 

 

Предложения и рекомендации: 

Методическим объединениям при планировании курсов повышения 

квалификации включать педагогов с минимальным и низким уровнем прохождения 

оценки компетенций в план курсовых мероприятий. 


